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Stiftungsratspräsident
Dr. Alexander Ospelt Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser 

222 Einsatzstunden in insgesamt 111 Einsätzen war das Kriseninterventionsteam 
im Jahr 2023 im Einsatz. Nicht nur in Unterstützung der Landespolizei, sondern 
auch Ärzte, Spitäler, Feuerwehr und Bergrettung, Schulen und Betriebe wie auch 
Private bieten das KIT mittlerweile auf. Dabei ist das Kriseninterventionsteam 
stets bemüht, die Grundsätze der psychologischen Nothilfe nach einem kritischen 
Ereignis einzuhalten.

Insgesamt ist die Stiftung für Krisenintervention im Rettungsplan Liechtenstein 
und bei den diversen Rettungsorganisationen vernetzt und verankert. Seit 1998 
als die Stiftung ins Leben gerufen wurde, setzte sich das Team aus Fachkräften 
im Bereich der Psychologie und Psychiatrie, Medizin, Sozialarbeit und Pädagogik 
zusammen.

In den letzten 25 Jahren des Bestehens hat das KIT zahlreiche betroffene Menschen 
in den ersten schwierigen Stunden nach einem Unglücksereignis jeweils vor 
Ort unterstützt und begleitet. „Erste Hilfe für die Seele“ ist das Aufgabengebiet 
unseres Teams. 

Ich danke unseren engagierten Mitgliedern des Teams für die Zusammenarbeit 
aber auch für deren Aus- und Weiterbildungen in den Diensten unserer Kunden. 
Im Auftrag der Stiftung möchte ich mich bei den vielen Helfern im Land, Rettungs-
dienst, Polizei und der Feuerwehr für deren Verlässlichkeit und Zusammenarbeit 
bedanken.

Auch dem Land Liechtenstein und der Regierung möchte ich für die gute Zu-
sammenarbeit und den jährlichen Beitrag an die Arbeit des KIT’s danke sagen. 
Weiters konnte die Stiftung jährlich Beiträge von vielen gemeinnützigen Stiftungen, 
Privaten und Verbänden entgegennehmen. Auch hierfür herzlichen Dank. Sie alle 
tragen einen wichtigen Beitrag zur psychologischen Nothilfe Liechtenstein bei.

Mit freundlichen Grüßen,
Dr. Alexander Ospelt

-
VORWORT ZUM
JAHRESBERICHT 2023
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Geschäftsführerin
Vanessa Schafhauser-Kindle Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser

im Rückblick auf das vergangene Jahr freue ich mich, Ihnen den Jahresbericht 
der Krisenintervention vorlegen zu dürfen. Als Geschäftsleitung bin ich stolz 
darauf, auf ein Jahr intensiver und erfolgreicher Arbeit zurückblicken zu können.

Im Mittelpunkt unseres Engagements standen 111 Einsätze, bei denen unser 
Team mit Fachkompetenz und Empathie Menschen in akuten Krisensituationen 
beistand. Die Vielfalt der Herausforderungen erforderte von unseren Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern nicht nur fachliche Expertise, sondern auch ein hohes Maß an 
Einfühlungsvermögen, Flexibilität und Teamgeist.

Ein besonderer Höhepunkt war unser Vernetzungstreffen mit den umliegenden 
KIT Teams, das als wegweisender Schritt für die Zukunft unserer Organisation 
gilt. Wir konnten Vertreterinnen und Vertreter verschiedenster KIT Teams zu-
sammenbringen, um Erfahrungen auszutauschen und gemeinsam an Lösungen 
zu arbeiten. Das gelungene Vernetzungstreffen, das im Zeichen von Kooperation 
und Synergien stand, war nicht nur ein Erfolg für unser Team, sondern ein wichtiger 
Beitrag zur Stärkung der Krisenintervention im gesamten Netzwerk.

Ein herzliches Dankeschön gilt in diesem Zusammenhang nicht nur unserem 
engagierten Team, sondern auch all jenen, die das Vernetzungstreffen möglich 
gemacht haben. Die konstruktiven Gespräche und der positive Austausch werden 
nicht nur in unserer Organisation, sondern auch in den Kooperationen mit anderen 
Teams langfristige positive Auswirkungen haben.

Die Krisenintervention blickt auf ein Jahr voller Herausforderungen, Erfolge und 
bedeutsamer Meilensteine zurück. Wir sind entschlossen, auch in Zukunft inno-
vative Wege zu beschreiten und Menschen in Krisensituationen bestmöglich zu 
unterstützen. Der Dank geht an alle, die uns auf diesem Weg begleitet und unter-
stützt haben.

Mit freundlichen Grüßen,
Vanessa Schafhauser-Kindle

-
BERICHT DER
GESCHÄFTSFÜHRUNG
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Team-

STIFTUNGSRAT & 
KIT 2023

Stiftungsrat-

 Vanessa Schafhauser-Kindle 
      (Geschäftsführung)
 Astrid Oehri-Blum (Austritt April)
 Christine Wolfinger
 Gabriele Stöckli
 Nicole Schurte
 Peter Frick (Austritt April)

 Gudrun Hasler-Elkuch
 Petra Miescher (Austritt April)
 Patrick Oehri
 Fabienne Mascetti
 Petra Müller-Scheibelhofer
 Gabriel Elekes (Praktikum Juni 2023)
 Peter Gut (Supervisor)

 Dr. Alexander Ospelt, Präsident
 Lic. iur. Wolfgang Seeger, Vizepräsident
 Dr. Claudio Canova, Vertretung der Ärztekammer
 Emanuel Banzer, Amt für Bevölkerungsschutz
 Jules Hoch, Chef der Landespolizei
 Birgit Cornelia Lack, FÄ für Psychiatrie, Psychotherapie & Neurologie
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VERNETZUNGS-
TREFFEN

Bilder der Veranstaltung
vom 25.3.2023
-

Wir freuen uns, einen kurzen Rückblick auf unser erfolgreiches Vernetzungs-
treffen im vergangenen Jahr geben zu können. Für den konstruktiven Austausch 
zwischen den Organisationen, war der Triesner Saal der ideale Veranstaltungsort.

Das Treffen wurde durch die aktive Beteiligung des Care Teams Appenzell, 
KIT Team Vorarlberg und des Care Teams Grischun zu einem besonders berei-
chernden Erlebnis. Der offene Dialog ermöglichte einen intensiven Erfahrungs-
austausch, bei dem bewährte Praktiken, Herausforderungen und gemeinsame 
Ziele diskutiert wurden. Ein Fachvortrag rundete die Veranstaltung ab.

Das Treffen unterstrich die grenzüberschreitende Zusammenarbeit und den 
regionalen Austausch. Die Erkenntnisse und Ideen, die während des Treffens 
geteilt wurden, tragen dazu bei, die Wirksamkeit unserer Maßnahmen weiter 
zu verbessern.

Wir danken allen Beteiligten für ihre engagierte Teilnahme und freuen uns auf 
eine fortgesetzte Zusammenarbeit im Sinne einer effektiven Krisenintervention 
in unserer Region.
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Danksagung
Ein herzliches Dankeschön allen Spenderinnen und Spendern

Wir danken allen herzlich, die 2023 das Kriseninterventionsteam Liechtenstein 
finanziell unterstützt haben. Zu den Spendern beziehungsweise Sponsoren zählen 
viele Stiftungen und Vereine, Privatpersonen sowie verschiedene Organisationen 
und Unternehmen, die teilweise namentlich nicht genannt werden wollen.

Es ist schön zu wissen, dass unsere Arbeit in hohem Masse geschätzt wird. Für die 
gute Zusammenarbeit danken wir allen Partnerorganisationen herzlich. 

Für die finanzielle Unterstützung danken wir folgenden Personen und Stiftungen 
namentlich:

 VP Bank AG Stiftung „Lichtblick“
 Zukunftsstiftung der Liechtensteinischen Landesbank

Falls auch Sie Ihre Spende im nächsten Jahr namentlich verdankt haben möchten, 
bitten wir Sie, uns dies unter office@kit.li mitzuteilen.

In der Jahresrechnung können die Beiträge aller unserer Spender eingesehen werden. 
Diese helfen uns, unsere Arbeit in der gewohnt hohen Qualität ausführen zu können. 
Wir hoffen, dass wir auch in den kommenden Jahren auf viele Spender und Sponsoren 
zählen dürfen. 

-
EIN GROSSES
DANKESCHÖN
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Bitte beachten Sie bei Ihren Spenden, dass sich unsere Kontoverbindung und 
somit unsere IBAN geändert hat.

Unsere neue Kontoverbindung lautet wie folgt:

IBAN: LI06 0880 0570 4613 4200 1

Neue IBAN



Einsätze im Zweijahresvergleich
-

STATISTIK
AUFGEBOTE

KIT-TelefonLandespolizei

Landespolizei
Ärzte, Spitäler, Feuerwehren, Bergrettung, Schulen, Betriebe 
und auch Private bieten das KIT in der Regel via Landes-
polizei auf. 

Unseren ersten Einsatz leisteten wir am 5. Januar 2023. Das Geschäftsjahr schlossen wir am 28. Dezember 2023 nach 
insgesamt 111 Einsätzen ab. Das Stundentotal betrug 222 Einsatzstunden mit einem durchschnittlichen Aufwand 
von ca. 2.0 Stunden pro Einsatz.

KIT-Telefon, andere
Nach einem kritischen Ereignis erhalten Beteiligte und Be-
troffene von den Einsatzkräften vor Ort den KIT-Info-Flyer.
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STATISTIK
EREIGNISSE

-

EREIGNISSE 2023 2022 VERÄNDERUNG

Aussergewöhnliche Todesfälle 
(AGT)

22% 18% +4%

Suizid 4% 2% +2%

Suizidalität 9% 11% -2%

Straftaten 15% 17% -2%

Psychiatrischer Notfall 7% 7% -

Psychosoziale Krise* 27% 19% +8%

Unfall 6% 10% -4%

Andere 10% 16% -6%

Ereignisse im Zweijahresvergleich 

AGT Suizid Suizidalität Straftaten Psychiatrischer Notfall

Psychosoziale Krise Unfall Andere

* Eine psychosoziale Krise ist der Verlust des seelischen Gleichgewichts, den ein Mensch 
verspürt, wenn er mit Ereignissen und Lebensumständen konfrontiert wird, die er im Augen-
blick nicht bewältigen kann.
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47% 38%

16% 26%

37% 36%

Einsatzzeiten im Zweijahresvergleich -

EINSATZZEITEN 2023 2022 VERÄNDERUNG

08:00 - 17:00 Uhr * 47% 38% +9%

17:00 - 22:00 Uhr 16% 26% -10%

22:00 - 08:00 Uhr 37% 36% +1%

17:00 - 22:0008:00 - 17:00 22:00 - 08:00

STATISTIK
EINSATZZEITEN
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* Oft an den Wochenenden

20222023



31.12.2023
CHF

31.12.2022
CHF

AKTIVEN

A. Umlaufvermögen
I. Forderungen
II. Guthaben bei Banken, Postscheckguthaben
III. Kassenbestand

Total Umlaufvermögen

                               801.90
25’684.31

326.85

26’813.06

                               582.30
56’351.12

1’256.30

58’189.72

B. Aktive Rechnungsabgrenzungen 23’373.45 23’911.95

C. Anlagevermögen
I. Datenverarbeitungsanlagen

Total Anlagevermögen

                                 2’136.15

                                 2’136.15

4’272.25

                             4’272.25

TOTAL AKTIVEN 52’322.66 86’373.92

PASSIVEN

A. Stiftungskapital
I. Stiftungsfonds
II. Gewinnvortrag/Verlustvortrag
III. Jahresgewinn

Total Stiftungskapital

30‘000.00
-586.39

3’028.45

32’442.06 

30‘000.00
-3’586.39
3’000.00

29’413.61 

B. Rückstellungen
I. Zweckgebundene Mittel
    Zweckgebundene Spenden & Mitarbeiter

Total Rückstellungen

9’452.55
                              

9’452.55

45’182.26
                              

45’182.26

C. Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus Lieferungen & Leistungen
II. Sonstige Verbindlichkeiten

Total Verbindlichkeiten

4’770.05
895.00

5’665.05

4’696.10
1’399.80

6’095.90

D. Passive Rechnungsabgrenzungen 4’763.00 5’682.15 

TOTAL PASSIVEN 52’322.66 86’373.92

BILANZ
PER 31.12.2023
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01.01. - 31.12.2023
CHF

01.01. - 31.12.2022
CHF

A. AUFWENDUNGEN

1. Aufwand für Drittleistungen

2. Personalaufwand
a) Löhne und Gehälter
b) Sozialabgaben

3. Abschreibungen & Wertberichtigungen

4. Sonstige Betriebliche Aufwendungen
a) Sonstiger Personalaufwand
b) Raumaufwand
c) Unterhalt, Reparaturen, Ersatz
d) Sachversicherungen
e) Abgaben, Gebühren, Bewilligungen
f ) Verwaltungsaufwand

5. Zuweisung Rückstellung Zweckgebundene Mittel

6. Jahresgewinn

TOTAL AUFWENDUNGEN

4’764.00

78’607.35
8’405.75

87’013.10

2’136.10

3’687.65
6’600.00

0.00
305.60
430.01

14’724.80 
25’748.06

0.00

3’028.45

122’689.71

1’802.00

84’631.70
8’727.55

93’359.25

4’272.20

1’075.00
6’600.00

0.00
305.60
330.00

20’932.79 
29’243.39

0.00

3’000.00

131’676.84

31.12.2022
CHF

31.12.2022
CHF

B. ERTRÄGE

1. Einnahmen Stiftung

2. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge

3. Auflösung Rückstellungen zweckgebundene Mittel 

4. Auflösung sonstige Rückmeldungen

5. Periodenfremde Erträge

6. Jahresverlust

TOTAL ERTRÄGE

79’760.00

7’200.00 

35’729.71

0.00

0.00

0.00

122’689.71

110’876.00

0.00 

15’800.84

 5‘000.00

0.00

0.00

131’676.84

ERFOLGSRECHNUNG
01.01.2023 - 31.12.2023
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20
KIT - Stiftung für Krisenintervention
Bahnhofstrasse 16
Postfach 740
9494 Schaan

T. +423 230 05 06
F. +423 230 05 08

kit@kit.li
www.kit.li

Mit freundlicher Unterstützung von:

-

NEUE IBAN:
LI06 0880 0570 4613 4200 1


